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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Szpital Chordb Ptuc w Orzeszu,
zatrudni mgr rehabilitacji do pracy
w Zaktadzie Rehabilitacji Leczniczej,
w Oddziale Choréb Ptuc i Gruzlicy z pododdziatem gruzlicy, pododdziatem
chemioterapii i szybkiej diagnostyki oraz w Oddziale Opieki Paliatywnej.

Forma zatrudnienia:

Umowa o prace ( 7z lub petny etat) lub umowa cywilnoprawna.
Zadania:
¢ Odpowiedzialnos¢ za kompleksowg rehabilitacje ruchowg podopiecznych;
e Zapewnienie odpowiedniego poziomu obstugi pacjenta;
¢ Dbanie o odpowiedni zakres $wiadczen i aparature
e Prowadzenie dokumentacji medyczne;.
¢ Wykonywanie zabiegdw fizykoterapeutycznych w tym masazu leczniczego

¢ Nadzér nad realizacjg ustug medycznych i kontrola efektéw terapii
Oczekiwania:

e Kandydaci powinni posiada¢ kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 roku w sprawie kwalifikacji wymaganych od
pracownikdw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. Nr 151, poz. 896).

o Mile widziane doswiadczenie w pracy jako rehabilitant/fizjoterapeuta;
o Ukonczone dodatkowe kursy zawodowe;
e Umiejetnos¢ budowania pozytywnych relacji z pacjentami i wspoétpracownikami;

e Zaangazowanie i odpowiedzialnos¢;
Oferujemy:
» Godziwe warunki pracy
» Stabilno$¢ zatrudnienia

» Prace w przyjaznej i mitej atmosferze

Zainteresowanych  kandydatéw prosimy o wystanie CV na adres
kadry@szpitalorzesze.pl lub skontaktowanie sie telefonicznie pod numerem: (032) 22
15 920 wew. 49

Prosimy o dopisanie nastepujgcej klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dn.
29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883 z p6zn. zm.)



