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| WSTEP

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan Urzedéw Pracy, pozwala-

jacym w szczegdlnosci na:

o okreSlenie kierunkdw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na rynku pracy,

e stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przysztych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych,

o okreslenie odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych, zapewniajgcych wiekszg efek-
tywnos¢ organizowanych szkolen,

e biezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego (dotyczy wtadz oswia-
towych oraz dyrekcji szkét),

e usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawoddw deficytowych i nad-
wyzkowych,

e usprawnienie posrednictwa pracy,

e ufatwienie realizacji programow specjalnych dla aktywizacji oséb dtugotrwale bezrobot-

nych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

W tym celu nalezy systematycznie obserwowac¢ zachodzace zmiany dotyczace potrzeb pracodaw-

cow i kierunku rozwoju gospodarczego danego regionu.

Jednym z elementéw wplywajgcych na wtasciwg realizacje polityki rynku pracy jest systematycznie
prowadzony monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych. W tym celu nalezy dokonac ana-
lizy bezrobocia, struktury ofert pracy oraz zawoddw deficytowych i nadwyzkowych.

o Zawody nadwyzkowe — to takie, w ktorych liczba bezrobotnych i poszukujgcych pracy
jest wyzsza niz liczba zgtaszanych ofert w tych zawodach.

e Zawody zrownowazone - to te zawody, w ktorych popyt jest rowny podazy.

o Zawody deficytowe — to takie zawody, w ktoérych liczba bezrobotnych i poszukujgcych
pracy nie zaspokaja potrzeb pracodawcdéw, tzn. wystepuje przewaga ofert pracy nad moz-

liwoscig zatrudnienia pracownika o pozadanych kwalifikacjach.



| METODOLOGIA BADAN

Podstawg opracowania sg dane statystyczne zawarte w sprawozdaniach prowadzonych przez
Urzad Pracy. Dane i wskazniki powstaty na bazie pdtrocznych sprawozdan MPIPS za I poétrocze
2014 roku oraz za II pdtrocze 2013 roku generowanych przez System informatyczny Syriusz na
podstawie Zatgcznikdw nr 2 i 3 do sprawozdania MPiPS-01, a nastepnie publikowanych na portalu
mz.praca.gov.pl. Dodatkowo wykorzystano wybrane elementy czeSci prognostycznej Raportu
Z monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych za 2013 rok dla powiatu mikotowskiego.
Ostateczne opracowanie sporzadzono zgodnie z zaleceniami metodycznymi do prowadzenia moni-
toringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych, opracowanymi przez Departament Rynku Pracy
MPiPS™.

Ze wzgledu na fakt, ze analiza jest prowadzona w duzej mierze dla potrzeb szkolnictwa zawodo-
wego wykorzystana zostata tutaj Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci. Klasyfikacja jest pieciopo-
ziomowym, hierarchicznie usystematyzowanym zbiorem zawoddw i specjalnosci wystepujgcych na
rynku pracy. Grupuje poszczegdlne zawody (specjalnosci) w coraz bardziej zagregowane grupy
oraz ustala ich symbole i nazwy. Niniejsze opracowanie stanowi analize bezrobotnych i ofert pracy
w podziale na duze grupy zawoddw i zawody elementarne (wg Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci
wprowadzonej na potrzeby rynku pracy) jak réwniez ze wzgledu na sekcje PKD. Opracowanie
zawiera ponadto analize zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych dla powiatu mikotowskiego za

I potrocze 2014 .

! Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, Departament Rynku Pracy,
Warszawa 2003.
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H 1 ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE MIKOLOWSKIM WEDLUG ZAWODOW

Na koniec I pdtrocza 2014 roku zarejestrowanych byto 2 941 bezrobotnych mieszkancéw powiatu
mikotowskiego, z czego 53,9% tj. 1 586 0sOb stanowily kobiety. Stopa bezrobocia na koniec
I pétrocza 2014 roku wynosita 7,5%, a zatem byla wyraznie nizsza niz $rednia dla wojewddztwa
Slaskiego w tym okresie. Stopa bezrobocia w powiecie mikotowskim byta ponadto nizsza niz
w wiekszosci sgsiadujgcych z nim jednostek administracyjnych. Omawiane dane zaprezentowano
na ponizszym rysunku. Nalezy rowniez zauwazyc, ze stopa bezrobocia na przestrzeni catego bada-
nego okresu wykazywata tendencje spadkowg. W styczniu i lutym oscylowata na poziomie 8,6%,
w marcu spadfa do 8,5%, w nastepnym miesigcu odnotowano warto$¢ tego wskaznika na pozio-
mie 8,0%, natomiast w maju wyniosta ona 7,9%.

Rysunek 1. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie mikotowskim na tle woje-
wodztwa slaskiego i sgsiednich powiatow
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Sporzadzono na podstawie danych GUS, Stan na koniec I potrocza 2014 r.
1.1  Struktura bezrobotnych wedtug grup zawodowych?

Na koniec I pdtrocza 2014 roku najwiecej osob bezrobotnych bylo zarejestrowanych
w grupie 52 — ,Sprzedawcy i pokrewni”. Osoby te stanowily 15,2% wszystkich bezro-
botnych. Okoto 12,2% zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby z grupy ,Robotnicy ob-
robki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni”, natomiast 8,9% ,Pracownicy ustug osobi-
stych”. Ponadto 6,3% zarejestrowanych bezrobotnych to ,Robotnicy budowlani i pokrewni (z wy-
taczeniem elektrykow)”, a 5,9% ogdtu zarejestrowanych stanowili ,,Robotnicy w przetwérstwie
spozywczym, obrdbce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni”. Co najmniej 5,0%
bezrobotnych odnotowano jeszcze w grupie ,Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i tech-
nicznych” (5,1%). W pozostatych grupach zawoddow byto zarejestrowanych po mniej niz 5% ogotu

bezrobotnych.

2 Grupy wg Klasyfikacji Zawoddw i Specjalnosci wprowadzonej na potrzeby rynku pracy
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W przypadku kobiet najliczniejszg grupe bezrobotnych tworzyty kobiety w zawodach z grup
,Sprzedawcy i pokrewni”, ,Pracownicy ustug osobistych” oraz ,Sredni personel do spraw biznesu
i administracji”, ktore stanowity odpowiednio 27,0%, 12,2% oraz 6,3% zarejestrowanych kobiet.
Natomiast wsrdéd bezrobotnych absolwentdéw najwiecej byto bezrobotnych wchodzacych w sktad
grupy ,Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych” — stanowili oni 19,4% zareje-
strowanych absolwentéw. Dtugotrwale bezrobotnymi najczesciej byly osoby w zawodach z grup
~Sprzedawcy i pokrewni” — 15,0% ogdtu zarejestrowanych dtugotrwale bezrobotnych i ,,Robotnicy

obrdbki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni” — 12,5%.

Szczegdtowe dane z podziatem na kod grupy zawoddw, nazwe grupy oraz procentowy udziat bez-
robotnych ogdtem, bezrobotnych absolwentéw oraz diugotrwale bezrobotnych, z wyszczegdinie-

niem kobiet przedstawia tabela nr 1.

Tabela 1. Struktura bezrobotnych wg duzych grup zawodowych

Kobiety Absolwenci [%] Powyzej 12 m-cy [%]

[%] Razem  Kobiety = Razem  Kobiety

1. 3 Zonierze szeregowi 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Przedstawiciele wiadz

2. 11 publicznych, wyzsi urzed- 0,1576 0,0743 0,0000 0,0000 0,2101 0,1934

nicy i dyrektorzy generalni
Kierownicy do spraw

3. 12 y o 0,2364  0,2230  0,0000  0,0000 03150  0,1934
zarzadzania i handlu

4 13 Kierownicy do spraw 0,1970 0,0000  0,0000  0,0000 03151  0,0000
produkcji i ustug
Kierownicy w branzy

5 14  hotelarskiej, handlu i 0,1182  0,0743 0,000  0,0000 02100  0,1934
innych branzach ustugo-
wych
Specjalisci nauk fizycz-

6. 21 nych, matematycznych i 1,4972 1,4867 19,3548 9,5238 1,1553 0,9670
technicznych

7 2 fvﬁ’aecla"sc' dosprawzdro- 6304 11150 64516  4,7619 03150  0,5802

8 3 Specjalisci nauczania i 11820  1,7841 16,1290 19,0476 13655  1,7407
wychowania

9 24  Specjalisci do spraw eko- 21670  2,9737 64516  9,5238  1,5755 1,341

nomicznych i zarzadzania
Specjaliéci do spraw tech-
10. 25 nologii informacyjno- 0,0788 0,1487 0,0000 0,0000 0,2101 0,3868
komunikacyjnych

Specjalisci z dziedziny

11. 26 prawa, dziedzin spotecz- 2,1276 3,0482 9,6774 4,7619 1,6806 2,3209
nych i kultury
Sredni personel nauk

12. 31 fizycznych, chemicznych i 5,1220 3,4198 0,0000 0,0000 5,5673 4,6420

technicznych

Sredni personel do spraw

zdrowia

Sredni personel do spraw

biznesu i administracji

Sredni personel z dziedziny

15. 34 prawa, spraw spotecznych, 1,0244 1,5613 0,0000 0,0000 0,9453 1,3539
kultury i pokrewny

16. 35  Technicy informatycy 0,7092 0,2974  0,0000  0,0000  0,1050  0,1934

Sekretarki, operatorzy
urzadzen biurowych i

13. 32 1,9700 3,1226  3,2258  4,7619  1,1555  1,9341

14. 33 4,0976 6,3195  9,6774  9,5238  4,4119  7,3501

17. 41 2,0094 3,4200 64516  9,5238  2,5209  4,2553



Kobiety Absolwenci [%] Powyzej 12 m-cy [%]
[%] Razem  Kobiety = Razem  Kobiety
pokrewni

18. 42 Pracownicy obstugi klienta 0,8668 1,4869 0,0000 0,0000 0,6301 0,9670

Pracownicy do spraw
19. 43 finansowo-statystycznych i 2,2065 1,9329 0,0000 0,0000 2,1008 2,3210
ewidencji materiatowej
Pozostali pracownicy

20. a4 orsmbe 02758 04461 0,000  0,0000 04201  0,7737
2. 51 ;r;ccr?wnicy ustug osobi- 8,0440 12,1932 0,0000 0,0000 80883 10,2515
22. 52 Sprzedawcy i pokrewni 15,2101 26,9929 16,1292 23,8096 15,0226 26,5012
23. 53  Pracownicy opieki osobi- 03546 06690 0,000 00000 04201  0,7736

stej i pokrewni
24. 54 Pracownicy ustug ochrony 0,6698 0,3717 0,0000 0,0000 0,7353 0,5803
Rolnicy produkgji towaro-

25. 61 wei 1,1032 1,7841 0,0000 0,0000 1,0503 1,5473
26. 62 Le$nicy i rybacy 0,0394 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
27. 63  Rolmicyinbacypracujacy 4394 0743 0,0000 0,0000 0,1050  0,1934
na wiasne potrzeby
Robotnicy budowlani i
28. 71 pokrewni (z wytgczeniem 6,2647 0,4459 0,0000 0,0000 6,6176 0,3868

elektrykdow)
Robotnicy obrdbki metali,
29. 72 mechanicy maszyn i urza- 12,2142 2,0073 0,0000 0,0000 12,5000 2,3210
dzen i pokrewni
RzemiesInicy i robotnicy
poligraficzni
31. 74 Elektrycy i elektronicy 3,8219 2,0073 3,2258 0,0000 4,5167 2,1276
Robotnicy w przetworstwie
spozywczym, obrdbce
32. 75 drewna, produkcji wyro- 5,8707 5,5017 0,0000 0,0000 5,8822 4,8355
bow tekstylnych i pokrew-
ni
Operatorzy maszyn i

30. 73 2,1276 2,9739 32258  4,7619  2,3109  3,4815

33. 81 urzadzen wydobywczych i 3,9007 1,6356 0,0000 0,0000 3,6765 3,0948
przetworczych

34, 8  Monterzy 1,8518 1,7099  0,0000 0,0000  3,0462  2,7078

35, g3  Kierowcy ioperatorzy 25610 03717  0,0000  0,0000  2,6259  0,1934
pojazdow

36. 91 E:ngce domowe i sprza- 2,5217 46096  0,0000  0,0000 3,2563  5,8027
Robotnicy pomocniczy w

37. 92 rolnictwie, lesnictwie i 0,0000 0,0000  0,0000  0,0000  0,0000  0,0000
rybotéwstwie
Robotnicy pomocniczy w

38. 93 gornictwie, przemysle, 4,6887 2,0074 0,0000 0,0000 3,7815 1,3539
budownictwie i transporcie

39, 94  Pracownicy pomocniczy 0,5516 1,0409  0,0000  0,0000 0,552  0,9671

przygotowujacy positki
Sprzedawcy uliczni i pra-
40. 95 cownicy $wiadczacy ustugi 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

na ulicach
tadowacze nieczystosci i
41. 96 inni pracownicy przy 0,5910 0,6691 0,0000 0,0000 0,6303 0,5802
pracach prostych
Razem 100 100 100 100 100 100

Sporzadzono na podstawie danych z zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan na koniec I potfrocza 2014 r.

Na koniec I pétrocza 2014 roku wsrdd osob bezrobotnych najwiecej (wedtug kodu szesciocyfrowe-

go) byto zarejestrowanych jako osoby bez zawodu lub z zawodem nie ujetym w KZiS — 403 osoby.
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Nastepng grupe zawodowg stanowitly osoby zarejestrowane w zawodzie sprzedawcy —
322 osoby. Ponadto w zawodzie Slusarza zarejestrowanych bylo 120 oséb, w zawodzie
robotnika budowlanego — 57 osob, w zawodzie kucharza — 56 os6b, a w zawodzie mu-
rarza — 54 osoby. W pozostatych zawodach zarejestrowanych byto mniej niz 50 osdb. Ponizsza
tabela jest zestawieniem zawoddw, z podziatem na grupy bezrobotnych, w ktdérych liczebnos¢

bezrobotnych ogétem wynosi co najmniej 15.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w poszczegoéinych zawodach

Kobiety Absolwenci [N] Powyzej 12 m-cy [N]
[N] Razem  Kobiety = Razem  Kobiety
1. 0 igcvyoéi‘”éd lub brak 403 241 41 23 45 2
2. 522301  Sprzedawca* 322 308 5 5 119 115
3. 722204  Slusarz* 120 4 0 0 52 2
4. 931301  Robotnik budowlany 57 0 0 0 15 0
5. 512001  Kucharz* 56 38 0 0 16 10
6. 711202  Murarz* 54 0 0 0 19 0
7. 515303  Robotnik gospodarczy 48 18 0 0 25 11
8. 911207  Sprzataczka biurowa 45 45 0 0 23 23
9. 432103  Magazynier 44 17 0 0 13 7
10. 811101 Sgg’;;'grﬁﬁfgfataq'i 42 0 0 0 9 0
11. 514101  Fryzjer* 40 38 0 0 9 9
12. 411004  Technik prac biurowych* 39 35 2 2 17 15
13. 753105 Krawiec* 30 29 0 0 9 8
14. 833203 Ei:;gxﬁezaomocmd“ 30 0 0 0 14 0
15. 311504  Technik mechanik* 29 3 0 0 11 1
16. 331403  Technik ekonomista* 29 27 1 1 16 15
17. 513101  Kelner* 29 26 0 0 12 11
18. 751201  Cukiernik* 28 19 0 0 13 8
19. 741290 E%fggéﬁﬁfﬂ:&a 25 3 0 0 9 0
20. 263102  Ekonomista 24 18 0 0 10 6
21. 723105 g";)cg‘jwn;kcﬁam°°h°déw 24 1 0 0 7 1
22. 512002  Kucharzmalej gastro- 23 17 0 0 6 5
23. 751204  Piekarz* 22 7 0 0 5 2
24. 522305  Technik handlowiec* 21 16 0 0 9 7
25. 713203  Lakiernik samochodowy 21 0 0 0 8 0
26. 334306 Technik administracji* 20 20 1 1 9 9
27. 722314  Tokarz w metalu 20 8 0 0 9 3
n o [EEMTOEMEE s o o onm
29. 331301 Ksiegowy 19 17 0 0 6 6
Pozostali mechanicy
30. 723190 pojazdéw samochodo- 19 0 0 0 5 0
wych



Bezrobotni

Lp. zal\fs?c? du Nazwa zawodu ogotem Kobiety Absolwenci [N] Powyzej 12 m-cy [N]

(NI [N] Razem  Kobiety = Razem  Kobiety
31. 523002 Kasjer handlowy 18 17 0 0 4 4
32, 752205  Stolarz* 18 1 0 0 6 1
33. 351203  Technik informatyk* 17 4 0 0 1 1
34. 513202 Barman 17 14 0 0 4 2
35. 932911 gfzzﬁgﬁepgggngfgzym 17 12 0 0 7 4
36. 332203  Przedstawiciel handlowy 16 6 1 0 4 3
37. 311204  Technik budownictwa* 15 7 0 0 8 5
38. 723103 iﬁgﬁﬂg‘dmﬁzﬁfw 15 0 0 0 5 0
39. 832203 fsir;’:’vs:g?m“hm” 15 0 0 0 3 0

Obliczenia wiasne na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan na koniec I potrocza 2014 r.
* - zawod szkolny

1.2 Naptyw os6b bezrobotnych wedtug grup zawodow

Wedtug duzych grup zawodow najwiekszy naptyw miat miejsce w grupach ,Sprzedawcy i pokrew-
ni” (15,8%), ,Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni” (10,5%) oraz
»~Pracownicy ustug osobistych” (9,6%). Strukture naptywu bezrobotnych wedtug kodu duzych grup

zawoddw, z wyszczegolnieniem kobiet i absolwentéw, przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodéw w powiecie mikotow-
skim

Absolwenci [%]
Nazwa grupy zawodow Naptyw
kobiet [%0] Razem Kobiety
1. 3 Zotnierze szeregowi 0,0572 0,0000 0,0000 0,0000
Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi
2. 11 urzednicy i dyrektorzy generalni 0,1144 0,0000 0,0000 0,0000
3. 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,1716 0,2205 0,0000 0,0000
4. 13 Kierownicy do spraw produkgji i ustug 0,1716 0,0000 0,0000 0,0000
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i
5. 14 innych branzach ustugowych 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
6. 21  Spedalisci nauk fizycznych, matematycz- 2,3454 2,5361 13,0000 89552
nych i technicznych
7. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 1,2586 2,2052 5,0000 4,4775
8. 23 Specjaliéci nauczania i wychowania 1,1440 1,7642 5,0000 5,9700
9 24 Specjalisci_ do spraw ekonomicznych i 2,5742 3,7486 7,0000 10,4476
zarzadzania
Specjalisci do spraw technologii informa-
10. 25 cyjno-komunikacyjnych 0,0572 0,0000 1,0000 0,0000
11. 2 Specjalisci z QZledZ|ny prawa, dziedzin 2,8031 3,5282 6,0000 4,4775
spo’recznych i kultury
12. 31 Sredn_l perso_nel nauk fizycznych, chemicz- 5,5490 2,7564 8,0000 1,4925
nych i technicznych
13. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 2,3454 3,9694 3,0000 2,9850




Absolwenci [%]

Naptyw
kobiet [%] Razem Kobiety
14, 33 S_redni _personel do spraw biznesu i admi- 3,0472 6,3949 5,0000 7,4626
nistracji
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw
15. 34 spotecznych, kultury | pokrewny 0,9153 1,5437 1,0000 1,4925
16. 35 Technicy informatycy 1,1442 0,2205 1,0000 0,0000
17. 41 Sekretarki_, operatorzy urzadzen biurowych 1,9450 3,4179 2,0000 2,9851
i pokrewni
18. 42 Pracownicy obstugi klienta 0,8580 1,5437 1,0000 0,0000
19, 43  Pracownicy do spraw finansowo- 2,0022 1,9846 2,0000 1,4925
statystycznych i ewidencji materiatowej
20. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,6293 0,7718 0,0000 0,0000
21. 51 Pracownicy ustug osobistych 9,6110 13,2304 6,0000 5,9701
22. 52 Sprzedawcy i pokrewni 15,7916 28,1119 21,0000 31,3442
23. 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,3432 0,6615 0,0000 0,0000
24, 54 Pracownicy ustug ochrony 0,6865 0,1103 0,0000 0,0000
25. 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,8009 1,3232 0,0000 0,0000
26. 62 Lesnicy i rybacy 0,0572 0,0000 0,0000 0,0000
27. 3  Rolnicy i rybacy pracujacy na whasne 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
potrzeby
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyta-
28. 71 czeniem elektrykéw) 6,6933 0,4412 1,0000 0,0000
29. 72  Robotnicy obrobki metali, mechanicy 10,5264 0,9924 3,0000 0,0000
maszyn i urzadzen i pokrewni
30. 73 RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni 1,8878 2,4257 1,0000 1,4925
31. 74 Elektrycy i elektronicy 3,0892 1,6540 0,0000 0,0000
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym,
32. 75 obrébce drewna, produkcji wyrobow tek- 6,4073 6,0640 2,0000 2,9851
stylnych i pokrewni
33. gy  Operatorzy maszyn i urzadzen wydobyw- 3,8900 0,7719 1,0000 0,0000
czych i przetworczych
34. 82 Monterzy 1,2585 0,9923 2,0000 2,9851
35. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 1,9450 0,3308 0,0000 0,0000
36. 91 Pomoce domowe i sprzataczki 1,7162 3,1974 1,0000 1,4925
37, 9 Ro.bo.tnicy ppmocpiczy w rolnictwie, lesnic- 0,0572 0,0000 0,0000 0,0000
twie i rybotowstwie
33, g3  Robotnicy pomocniczy w gornictwie, prze- 4,4049 1,6539 2,0000 1,4925
mysle, budownictwie i transporcie
39. 94 E;Z‘ii‘l’(‘i"’”'cy pomocniczy przygotowujacy 0,4005 0,7718 0,0000 0,0000
40. o5 Sprzeda\(vcy uliczni i pracownicy Swiadcza- 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
cy ustugi na ulicach
41. % tadowacze nieczystosci i inni pracownicy 0,4004 0,6616 0,0000 0,0000

przy pracach prostych
Razem 100 100 100 100
Obliczenia wtasne na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2014 r.

Tabela nr 4 przedstawia naptyw bezrobotnych w poszczegdlnych zawodach. W zestawieniu
uwzgledniono zawody, w ktérych naptyw ogdtem wynidst w I pétroczu 2014 roku co najmniej 10

0sob. Wynika z niego, ze najwiekszy naptyw wystgpit wsrdd sprzedawcow i $lusarzy. Zdecydowang
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wiekszos$¢ naptywu w pierwszym z wymienionych zawoddw stanowity kobiety, w drugim natomiast

mezczyzni.

Tabela 4. Naptyw bezrobotnych wg zawodow

Lp. KOddZSWO' Nazwa zawodu Naphyw Absolwenci [N]
kobiet [N] Razem Kobiety
1. 522301 Sprzedawca* 223 210 18 18
2. 722204  Slusarz* 54 1 0 0
3. 931301 Robotnik budowlany 51 1 1 0
4. 512001 Kucharz* 46 27 0 0
5. 711202 Murarz* 40 0 0 0
6. 514101 Fryzjer* 38 36 2 2
7. 515303 Robotnik gospodarczy 33 13 0 0
8. 811101 Gornik eksploatacji podziemnej* 32 0 1 0
9. 432103 Magazynier 28 12 2 1
10. 411004 Technik prac biurowych* 27 25 2 2
11. 751201 Cukiernik* 26 16 2 2
12. 723105 Mechanik samochodéw osobowych 22 0 0 0
13. 911207 Sprzataczka biurowa 22 22 0 0
14. 311504 Technik mechanik* 21 3 0 0
15. 753105 Krawiec* 20 20 0 0
16. 351203 Technik informatyk* 19 2 1 0
17. 513101 Kelner* 19 17 1 1
18. 523002 Kasjer handlowy 17 16 1 1
19. 334306 Technik administracji* 16 15 2 2
20 322002 ggﬁ:‘:\i',‘e?;"fe“ia ' gospodarstwa 15 13 0 0
21. 331403 Technik ekonomista* 15 14 1 1
22. 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 15 0 0 0
23. 524902 Doradca klienta 14 11 1 1
24, 722314 Tokarz w metalu 14 4 0 0
25. 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych* 14 3 0
26. 241290 :;zr?tztfz"y elektromechanicy i elektro- 14 3 0 0
27. 751204 Piekarz* 14 3 0 0
28. 331301 Ksiegowy 13 13 1 1
29. 223190 Zﬁégzt;tcn;echanlcy pojazdéw samo- 13 0 0 0
30. 263102 Ekonomista 12 9 2 1
31. 752205 Stolarz* 12 0 0
32. 264201 Dziennikarz 11 10 1 1
33. 311408 Technik elektronik* 11 4 0 0
34. 513202 Barman 11 10 1 0
35. 713101 Malarz - tapeciarz* 11 1 0 0
3. 731102 r;gt‘j‘;g'r']‘ ;r”;gyr;‘;.t:&'féﬁfemysmwej i 11 6 1 1
37. 821990 spli)lzc:/tf‘?lllo r‘;g:iterzy gdzie indziej nie- 11 8 2 2
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Naptyw

Lp. KOddZSWO' Nazwa zawodu Ogotem Naptyw Absolwenci [N]
IN] kobiet [N] Razem Kobiety
38. 332203 Przedstawiciel handlowy 10 3 0 0
39. 711601 Brukarz 10 1 0 0
40. 753303 Szwaczka 10 10 0 0
41. 832203 Kierowca samochodu osobowego 10 0 0 0

Sporzgdzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.
* - zawod szkolny

1.3 Dlugotrwate bezrobocie w zawodach

Przy tworzeniu rankingu zawoddw generujgcych dtugotrwate bezrobocie wykorzystano wielko$é
wskaznika dtugotrwatego bezrobocia, obliczonego jako iloraz zarejestrowanych oséb dtugotrwale

bezrobotnych oraz zarejestrowanych ogdtem.

W ponizszej tabeli zaprezentowano grupy zawodow, ktore w najwiekszym stopniu generujg dtugo-
trwate bezrobocie wg kodu dwucyfrowego. Dtugotrwate bezrobocie najczesciej generuja ,,Rolnicy
i rybacy pracujgcy na wilasne potrzeby”, ,SpecjaliSci do spraw technologii informacyjno-
komunikacyjnych”, ,Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych”,
~Monterzy”, ,Kierownicy do spraw produkcji i ustug”, ,Pozostali pracownicy obstugi biura”, ,Kie-
rownicy do spraw zarzadzania i handlu” oraz ,Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy

i dyrektorzy generalni”.

Tabela 5. Zawody generujace ditugotrwate bezrobocie wg kodu dwucyfrowe

Lp. Kod dzl?wo- Nazwa zawodu Wskaznik d+uggg;valego bezro-
1. 63 Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 1,0000
2 25 Egr?chﬂlillf:::;?j(r)] ;g)r:aw technologii informacyjno- 1,0000
3 14 5§Lcévgw;zhw branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach 0,6667
4 82 Monterzy 0,6170
5 13 Kierownicy do spraw produkgji i ustug 0,6000
6. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,5714
7 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,5000
8 1 rzr;egdes;z\gﬁ:iele wiladz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrekto- 0,5000
9 91 Pomoce domowe i sprzataczki 0,4844
10. 41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 0,4706
11. 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,4444
12. 74 Elektrycy i elektronicy 0,4433
13. 23 Specjaliéci nauczania i wychowania 0,4333
14. 54 Pracownicy ustug ochrony 0,4118
15. 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,4077
16. 73 RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni 0,4074
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Kod zawo- Wskaznik dtugotrwatego bezro-

Lp. du Nazwa zawodu

bocia
17. 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,4038
18. % l;taydccr)‘waae nieczystosci i inni pracownicy przy pracach pro- 0,4000
19. 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 0,3962
20. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,3846
21 72 Robotnicy obrdbki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i 0,3839
pokrewni
22 75 Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, 03758
) produkcji wyrobdw tekstylnych i pokrewni d
23. 52 Sprzedawcy i pokrewni 0,3705
24, 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,3571
25. 94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,3571
26. 43 Pracoyvnicy c]o spraw finansowo-statystycznych i ewidencji 0,3571
materiatowej
27, 81 ((:)zzeclﬁtorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwor- 0,3535
28. 34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, 0,3462

kultury i pokrewny
29. 51 Pracownicy ustug osobistych 0,3392
Robotnicy pomocniczy w gdrnictwie, przemysle, budownic-

30. 23 twie i transporcie 0,3025
31. 26 Specjaliéci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,2963
32. 21 Spegjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,2895
33. 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania 0,2727
34. 42 Pracownicy obstugi klienta 0,2727
35. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 0,2200
36. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,1875
37. 35 Technicy informatycy 0,0556
38. 62 LeSnicy i rybacy 0,0000
39. 92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotowstwie 0,0000
40. 3 Zotnierze szeregowi 0,0000
41. 95 Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 0,0000

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan na koniec I potrocza 2014 r.

W ponizszej tabeli zaprezentowano grupy zawodoéw wg kodu czterocyfrowego, ktdre w najwiek-
szym stopniu generujg dtugotrwate bezrobocie oraz takie, w ktorych na koniec potrocza zareje-
strowanych bylo co najmniej 15 bezrobotnych. Grupy zawodoéw, ktére w najwiekszym stopniu
generujg dtugotrwate bezrobocie to ,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych”,
~Technicy budownictwa”, ,Malarze i pokrewni”, ,Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani” oraz

»Gospodarze budynkow”. Szczegdtowe zestawienie znajduje sie w tabeli nr 6.

Tabela 6. Zawody generujace diugotrwate bezrobocie wg kodu czterocyfrowego

L Kod zawo- Wskaznik dtugotrwatego bezro-
p. du Nazwa zawodu bocia

1. 3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 0,5517

2. 3112 Technicy budownictwa 0,5500
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Kod zawo- Wskaznik dtugotrwatego bezro-

Nazwa zawodu

du bocia
3 7131 Malarze i pokrewni 0,5417
4 8219 Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,5417
5 5153 Gospodarze budynkow 0,5208
6. 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0,4918
7 3343 Pracownicy administracyijni i sekretarze biura zarzadu 0,4783
8 7421 Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 0,4706
9 5413 Pracownicy ochrony oséb i mienia 0,4667
10. 8332 Kierowcy samochodéw ciezarowych 0,4667
11. 7412 Elektromechanicy i elektromonterzy 0,4500
12. 7222 Slusarze i pokrewni 0,4309
13. 4110 Pracownicy obstugi biurowej 0,4250
14. 7132 Lakiernicy 0,4231
15. 6113 Ogrodnicy 0,4211
16. 7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0,4211
17. 2631 Ekonomisci 0,4167
18. 5131 Kelnerzy 0,4138
19. 7233 Mechanicy maszyn i urzagdzen rolniczych i przemystowych 0,4118
20. 3113 Technicy elektrycy 0,4000
21. 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0,3710
22. 7522 Stolarze meblowi i pokrewni 0,3704
23. 7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,3600
24, 7212 Spawacze i pokrewni 0,3571
25. 7112 Murarze i pokrewni 0,3455
26. 3220 Dietetycy i zywieniowcy 0,3333
27. 3115 Technicy mechanicy 0,3256
28. 7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0,3226
29. 3313 Ksiegowi 0,3158
30. 7311 Mechanicy precyzyjni 0,3103
31. 4321 Magazynierzy i pokrewni 0,3043
3. 9329 slc;t;ﬁ:::sl% gﬁ)/a ﬁiracach prostych w przemysle gdzie indziej 0,3000
33. 7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 0,2879
34. 5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 0,2857
35. 5120 Kucharze 0,2785
36. 8322 Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 0,2778
37. 9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 0,2632
38. 3322 Przedstawiciele handlowi 0,2500
39. 5132 Barmani 0,2353
40. 5141 Fryzjerzy 0,2250
4. 8111 G()rnic_y podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i po- 0,1875
krewni
42. 2422 Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 0,1333
43. 3512 Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 0,0588

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan na koniec I potrocza 2014 r.
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H 2 ANALIZA OFERT PRACY W POWIECIE MIKOLOWSKIM WEDLUG ZAWODOW

2.1 Ranking ofert pracy w duzych grupach zawodowych

W I pétroczu 2014 roku najwiecej ofert pracy (o kodzie dwucyfrowym) zgtoszono dla
grupy ,,Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych” (13,8% ogoétu
zgtoszonych ofert). Oferty pracy dla osob z grupy ,,Robotnicy obrdbki metali, mechanicy maszyn
i urzadzen i pokrewni” stanowity 9,9% wszystkich ofert, w przypadku grupy ,Sekretarki, operato-
rzy urzadzen biurowych i pokrewni” — 7,2%, natomiast w przypadku grupy ,Sprzedawcy i pokrew-
ni” — 7,1%. W pozostatych grupach zawodowych zgtoszono po mniej niz 7% ogétu ofert. Zesta-
wienie wszystkich grup zawoddw, w ktérych zgtoszono oferty pracy oraz ich stan na koniec pétro-

cza przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 7. Procentowy udziat ofert w poszczegoinych grupach zawodéw

1. 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,0923 0,0000

2. 13 Kierownicy do spraw produkgji i ustug 0,2770 0,0000
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych

3. 14 branzach ustugowych 0,1846 0,0000
4. 27 igﬁ;clﬁa nauk fizycznych, matematycznych i tech- 0,4616 0,2427
5. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,4615 0,2427
6. 23 Specjalisci nauczania i wychowania 0,1846 0,0000
7. 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania 1,2926 0,0000
8 25 Eg;cdilillfglc ;I:IJ(; ;Cpl‘]raw technologii informacyjno- 0,0923 0,0000
9 2% iﬁﬁﬁjra;liéci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i 0,7386 0,7281
10. 31 ﬁirfzdnr;lc?]ersonel nauk fizycznych, chemicznych i tech- 2,2160 1,2136
11. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 0,5538 0,0000
12. 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 3,9705 1,4562
13. 34 Ea?ti?;/ pi)epr(s)ipeevlvﬁ ;:Imedzmy prawa, spraw spotecznych, 1,2003 0,7282
14, 35 Technicy informatycy 1,1080 0,2427
15. 41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 7,2022 0,7282
16. 42 Pracownicy obstugi klienta 1,4773 0,2427
17. 53 (l;;ancccj)lwmn|act);3 g:}{;pl)vgw finansowo-statystycznych i ewi- 3,4164 1,4563
18. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,5541 0,4854
19. 51 Pracownicy ustug osobistych 6,4635 4,1261
20. 52 Sprzedawcy i pokrewni 7,1100 3,8834
21. 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,1846 0,0000
22, 54 Pracownicy ustug ochrony 4,1551 1,6990
23. 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,3693 0,2427
24. 62 Lesnicy i rybacy 0,0000 0,0000
25. 63 Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 0,0000 0,0000
26. 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elek- 4,7091 4,1262
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L Kod grupy Nazwa qrupy zawodéw Odsetek [% ogo- Stan na koniec
P: zawodow grupy ] okresu [% ogo6tu]
trykow)
27 72 Robotnicy obrdbki metali, mechanicy maszyn i urza- 98800 121359
) dzen i pokrewni ! !
28. 73 RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni 0,2770 0,2427
29. 74 Elektrycy i elektronicy 2,6778 3,6408
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrdbce
30. 73 drewna, produkcji wyrobdw tekstylnych i pokrewni 2,9548 29125
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i prze-
31. 81 twérczych 5,4478 3,1553
32. 82 Monterzy 3,0470 6,5534
33. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 4,0627 6,5534
34. 91 Pomoce domowe i sprzataczki 3,4165 0,2427
35 9 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybo- 02770 0.0000
) towstwie ! !
Robotnicy pomocniczy w gdrnictwie, przemysle, bu-
36. 93 downictwie i transporcie 48937 2,6699
37. 94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,6464 0,2427
Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na
38. 95 dlicach 0,1847 0,0000
39 % tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach 13.7593 39 8065
) prostych ' k

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I pofrocza 2014 r.

2.2 Oferty pracy w zawodach

W I pétroczu 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mikotowie zgtoszono 1 083 oferty pracy,
do ktdrych zgodnie z wytycznymi prowadzenia Monitoringu Zawodow Deficytowych i Nadwyzko-
wych zaliczono réwniez oferty pracy subsydiowanej. Najwiecej ofert — 147, przeznaczonych
byto dla pozostatych pracownikéw przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfiko-
wanych. 62 oferty przeznaczone byty dla technikdw prac biurowych, 43 — dla sprzedawcow, 39 —
dla robotnikow budowlanych, po 29 — dla kierowcow samochoddw ciezarowych i sprzataczek biu-
rowych, 27 — dla pozostatych pracownikéw ochrony oséb i mienia, a 26 — dla monteréw osprzetu
elektrotechnicznego. W przypadku pozostatych zawoddw zgtoszono mniej niz 25 ofert pracy. Po-
nizsza tabela prezentuje zestawienie ofert pracy w najczesciej zgtaszanych zawodach oraz ich

liczbe na koniec okresu. Z tabeli wytgczono zawody, w ktérych zgtoszono mniej niz 10 ofert pracy.

Tabela 8. Oferty pracy zgtoszone w I potroczu 2014 roku

_ Oferty pracy
Lp. KOddZSWO Nazwa zawodu zgtoszone w I

potroczu 2014 r.

Stan na koniec
okresu

L scasso  Fonalpecounic pry racach prosh e
2. 411004 Technik prac biurowych* 62
3. 522301 Sprzedawca* 43
4, 931301 Robotnik budowlany 39
5. 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 29 22
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Oferty pracy

Lp. Kod;swo- Nazwa zawodu z,gioszone wl Stanorll?elgzniec
potroczu 2014 r.
6. 911207 Sprzataczka biurowa 29 1
7. 541390 Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 27 5
8. 821205 Monter osprzetu elektrotechnicznego 26 26
9. 432103 Magazynier 24 5
10. 722204  Slusarz* 24 11
11. 514101 Fryzjer* 20 5
12. 721204 Spawacz metoda MAG 19 15
13. 541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 17 2
14. 515303 Robotnik gospodarczy 16 4
15. 332203 Przedstawiciel handlowy 12 2
16. 741103 Elektryk* 12 4
17. 814206 ;)Zgﬁzazac;rcﬁrzqdzen do formowania wyrobow z tworzyw 12 0
18. 411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 11 3
19. 721205 Spawacz metodg MIG 11 10
20. 832203 Kierowca samochodu osobowego 11 4
21. 311405 Kontroler jakosci wyrobow elektronicznych 10 0
22. 331301  Ksiegowy 10 1
23. 513101 Kelner* 10 2
24, 811101 Gornik eksploatacji podziemnej* 10 10

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.
* - zawod szkolny

W ujeciu procentowym oferty pracy zgtoszone w I pdtroczu 2014 r. dla pozostatych pracownikow
przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowanych stanowity 13,6% ogdtu zgtoszonych
w tym okresie ofert. Ponadto, oferty przeznaczone dla technikdéw prac biurowych stanowity 5,7%,
dla sprzedawcoéw — 4,0%, natomiast dla robotnikéw budowlanych — 3,6%. Zestawienie procento-
we zgtoszonych ofert pracy dla zawoddw, w ktorych oferty stanowity co najmniej 2,0% ogotu

znajduje sie ponizej.
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Rysunek 2. Najczesciej zgtaszane oferty pracy w I pétroczu 2014 r.
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2,7%

Pozostate zawody; 58,4%

~—Pozostalipracownicy
ochrony oséb i mienia;
2,5%
\Mo nter osprzetu

elektrotechnicznego;
2,4%

, ier: 0,
Slusarz; 2,2% Magazynier; 2,2%

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.
2.3 Zawody ze wzgledu na szanse uzyskania oferty

W I pétroczu 2014 roku najwiekszg szanse uzyskania oferty pracy (sposrod grup, w kté-
rych odnotowano zarejestrowanych bezrobotnych) mieli bezrobotni w grupach ,ta-
dowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych” oraz ,Pracownicy ustug
ochrony”, natomiast najmniejszg (sposrod grup, w ktdrych wystepowaty oferty pracy, wskaznik
»0” oznacza brak ofert pracy) ,Specjalisci nauczania i wychowania”. W tabeli uwzgledniono row-
niez grupy, dla ktorych wskaznik osiggnat wartos¢ ,,MAX”. Oznacza to, ze w danej grupie zawoddéw
zgtaszane byly oferty pracy, jednak nie byto zadnych oséb bezrobotnych. Tabela nr 9 przedstawia

wskaznik szansy uzyskania oferty pracy obliczony dla duzych grup zawoddw.

Tabela 9. Ranking duzych grup zawodow wg szansy uzyskania oferty pracy

1. 62 Lesnicy i rybacy 0,0000
2. 63 Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 0,0000
3. 3 Zotnierze szeregowi 0,0000
4. 11 Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 0,0000
5. 23 Specjalisci nauczania i wychowania 0,0106
6. 73 RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni 0,0137
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7. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 0,0220

8. 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,0230
9. 26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,0245
10. 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,0278
11. 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,0284
12. 21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,0317

Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, produkcji

13. 7> wyrobow tekstylnych i pokrewni 0,0359
14. 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 0,0392
15. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,0450
16. 52 Sprzedawcy i pokrewni 0,0492
17. 74 Elektrycy i elektronicy 0,0553
18. 51 Pracownicy ustug osobistych 0,0561
19. 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykow) 0,0613
20. 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,0664
21. 72 Robotnicy obrdbki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 0,0710
22. 94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,0729
23. 25 Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,0741
24, 93 Egrt::?;nlcy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i trans- 0,0776
25, 34 i;edni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrew- 0,0864
26. 35 Technicy informatycy 0,0976
27. 43 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej 0,1019
28. 91 Pomoce domowe i sprzataczki 0,1042
29. 81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwdrczych 0,1049
30. 14 Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,1111
31. 42 Pracownicy obstugi klienta 0,1185
32. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,1325
33. 82 Monterzy 0,1327
34. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,1538
35. 13 Kierownicy do spraw produkgcji i ustug 0,1667
36. 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,2698
37. 41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 0,2768
38. 54 Pracownicy ustug ochrony 0,4103
39. 96 tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 1,8333
40. 92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotéwstwie MAX

41. 95 Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach MAX

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.

Zestawienie zawodow oraz wskaznikow szansy uzyskania w nich oferty pracy w grupach zawodo-
wych wedtug kodu czterocyfrowego przedstawia ponizsza tabela (bez uwzglednienia grup zawo-

dow, dla ktorych wskaznik wynidst ,,0” — brak ofert pracy lub ,MAX" — brak os6b bezrobotnych).
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Tabela 10. Ranking grup zawodow wg szansy uzyskania oferty pracy i kodu czterocy-
frowego

Wskaznik szansy uzy-

Nazwa grupy

skania oferty
1. 2631 Ekonomisci 0,0067
2. 3115 Technicy mechanicy 0,0071
3. 2422 Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 0,0098
4. 3240 Technicy weterynarii 0,0133
5. 3230 Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 0,0133
6. 8219 Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,0200
7. 3259 Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 0,0222
8. 3254 Technicy fizjoterapii i masazysci 0,0238
9. 2221 Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,0238
10. 3353 Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 0,0238
11. 6113 Ogrodnicy 0,0238
12. 9329 Egvlzgar;lcy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfi- 0,0242
13. 2166 Projektanci grafiki i multimediow 0,0256
14. 5151 Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow 0,0256
15. 7421 Monterzy i serwisanci urzgdzen elektronicznych 0,0263
16. 5329 E;’:Sclg\;vsr;f_cli c:)x;enl? osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej 0,0278
17. 3113 Technicy elektrycy 0,0286
18. 5120 Kucharze 0,0298
19. 2342 Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0,0303
20. 7131 Malarze i pokrewni 0,0309
21. 7231 Mechanicy pojazddéw samochodowych 0,0310
22, 7112 Murarze i pokrewni 0,0312
23. 7132 Lakiernicy 0,0364
24, 2633 Filozofowie, historycy i politolodzy 0,0370
25. 3255 Sredni personel ochrony érodowiska, medycyny pracy i bhp 0,0370
26. 2431 Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0,0370
27. 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0,0371
28. 7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0,0389
29. 2113 Chemicy 0,0416
30. 2141 Inzynierowie do spraw przemystu i produkgcji 0,0416
31. 2423 Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 0,0416
32. 2289 Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 0,0416
33. 3433 Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw i informacji naukowej 0,0416
34. 3251 Asystenci dentystyczni 0,0416
35. 7511 Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 0,0430
36. 5419 Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 0,0435
37. 7412 Elektromechanicy i elektromonterzy 0,0437
38. 7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,0439
39. 2413 Analitycy finansowi 0,0444
40. 3512 Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 0,0450
41. 7522 Stolarze meblowi i pokrewni 0,0460
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Wskaznik szansy uzy-

Nazwa grupy

skania oferty
42, 5132 Barmani 0,0463
43, 7222 Slusarze i pokrewni 0,0463
44. 1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0,0476
45. 3332 Organizatorzy konferencji i imprez 0,0476
46. 5311 Opiekunowie dzieciecy 0,0476
47. 3514 Technicy sieci internetowych 0,0500
48. 8143 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych 0,0526
49. 5153 Gospodarze budynkéw 0,0535
50. 2351 Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania 0,0555
51. 7213 Blacharze 0,0556
52. 4120 Sekretarki (ogdlne) 0,0588
53. 3119 Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,0595
54, 8111 Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 0,0609
55. 3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 0,0654
56. 2283 Fizjoterapeuci 0,0666
57. 3313 Ksiegowi 0,0709
58. 5131 Kelnerzy 0,0714
59. 9412 Pomoce kuchenne 0,0729
60. 2412 Doradcy finansowi i inwestycyjni 0,0833
61. 8171 Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru 0,0833
62. 5142 Kosmetyczki i pokrewni 0,0833
63. 8157 Operatorzy maszyn do prania 0,0833
64. 8189 sOk[?aesrszl)(IZ‘Xl e|]rr1]ri1ych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej nie- 0,0877
65. 4321 Magazynierzy i pokrewni 0,0884
66. 7121 Dekarze 0,0909
67. 9321 Pakowacze 0,0926
68. 5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletow 0,0930
69. 5141 Fryzjerzy 0,0940
70. 3331 Spedytorzy i pokrewni 0,0952
71. 4312 Pracownicy do spraw statystyki, finansdw i ubezpieczen 0,0952
72. 9333 Robotnicy pracujgcy przy przetadunku towarow 0,0952
73. 8121 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji i przetworstwa metali 0,0952
74. 7126 Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 0,0988
75. 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0,1011
76. 5312 Asystenci nauczycieli 0,1111
77. 3315 Rzeczoznawcy (z wylaczeniem majatkowych) 0,1111
78. 9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdinym 0,1148
79. 8211 Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 0,1149
80. 7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0,1172
81. 3323 Zaopatrzeniowcy 0,1250
82. 5249 Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,1250
83. 4414 Technicy archiwisci i pokrewni 0,1333
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Wskaznik szansy uzy-

Nazwa grupy

skania oferty
84. 7116 Robotnicy budowy drdg i pokrewni 0,1372
85. 3431 Fotografowie 0,1515
86. 3322 Przedstawiciele handlowi 0,1548
87. 3214 Technicy medyczni i dentystyczni 0,1666
88. 1439 Kierownicy do spraw innych typdw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani 0,1666
89. 6130 Rolnicy produkgji roslinnej i zwierzecej 0,1666
90. 5164 Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami 0,1666
91. 2635 Specjalisci do spraw spotecznych 0,1666
92. 7125 Szklarze 0,1666
93. 9334 Uktadacze towardw na potkach 0,1666
94. 4411 Pomocnicy biblioteczni 0,1666
95. 3114 Technicy elektronicy i pokrewni 0,1667
96. 8332 Kierowcy samochodoéw ciezarowych 0,1667
97. 7411 Elektrycy budowlani i pokrewni 0,1867
08. 2433 igslcdfllillfgtl: 3]?1 ;gr:;aw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno- 0,1905
99. 7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 0,1944
100. 9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 0,2000
101. 3412 Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0,2051
102. 8322 Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 0,2063
103. 4226 Recepcjonisci (z wytgczeniem hotelowych) 0,2222
104. 3132 Operatorzy urzadzen do spalania odpaddw, uzdatniania wody i pokrewni 0,2222
105. 2441 Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 0,2222
106. 4415 Pracownicy dziatéw kadr 0,2222
107. 2144 Inzynierowie mechanicy 0,2500
108. 7212 Spawacze i pokrewni 0,2722
109. 5245 Pracownicy stacji obstugi pojazdéw 0,2778
110. 5244 tS(fvzze?dawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / interne- 0,2857
111. 7111 Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 0,3332
112, 2282 sleaecjaliéci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i ochrony $rodowi- 0,3332
113. 4225 Pracownicy biur informacji 0,3332
114. 5169 Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,3332
115. 3321 Agenci ubezpieczeniowi 0,3333
116. 4213 Pracownicy lombarddw i instytucji pozyczkowych 0,3333
117. 5246 Wydawcy positkdw 0,3333
118. 7322 Drukarze 0,3333
119. 8142 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z tworzyw sztucznych 0,3333
120. 4110 Pracownicy obstugi biurowej 0,3369
121. 4311 Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 0,3750
122. 7122 Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0,3809
123. 5413 Pracownicy ochrony osob i mienia 0,4324
124. 7123 Tynkarze i pokrewni 0,4444
125. 5222 Kierownicy sprzedazy w marketach 0,5000
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Wskaznik szansy uzy-

Nazwa grupy

skania oferty
126. 2619 Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani 0,5555
127. 2143 Inzynierowie inzynierii Srodowiska 0,6666
128. 3522 Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 0,6666
129. 2514 Programisci aplikacji 0,6666
130. 8212 Monterzy sprzetu elektrycznego 0,7879
131. 1323 Kierownicy do spraw budownictwa 0,8333
132. 7129 Elzts)ﬁlt:;cyyfli E:‘Sgn:lam robo6t wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 1,0000
133. 8141 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 1,0000
134. 9122 Czysciciele pojazdow 1,0000
135. 4222 Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 1,1666
136. 5322 Pracownicy domowej opieki osobistej 1,2500
137. 9629 Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani 3,8571

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.
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H 3 ANALIZA BEZROBOCIA I OFERT PRACY ZE WZGLEDU NA SEKCJE PKD

3.1 Ranking bezrobotnych i ofert pracy

W I pditroczu 2014 roku zarejestrowato sie tgcznie 1 754 bezrobotnych wczesniej pracujacych,
ktorzy stanowili 82,4% ogdtu bezrobotnych rejestrujgcych sie w tym okresie. Ich stan na koniec
badanego okresu wynidst 2 448 osdb. W tym samym okresie zgtoszono rowniez 1 083 oferty
pracy, a ich stan na koniec okresu wyniost 412. Najwiecej bezrobotnych zarejestrowanych
w I potroczu 2014 r. pracowato poprzednio w sekcjach: ,Przetworstwo przemystowe” (315 oséb),
»Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle” (299
0sob), ,,Budownictwo” (160 osob), ,Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢
wspierajgca” (92 osoby), ,Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna” (63 osoby), ,Trans-
port i gospodarka magazynowa” (62 osoby) oraz ,Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustu-
gami gastronomicznymi” (55 osdb). W pozostatych sekcjach pracowato poprzednio mniej niz 50
zarejestrowanych bezrobotnych. Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych i zgtoszonych ofert pracy

oraz ich stan na koniec okresu w podziale na sekcje PKD przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 11. Ranking bezrobotnych i ofert pracy wg sekcji PKD

1. Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 12 17 0 0

2. Gornictwo i wydobywanie 34 51 14 10

3. Przetworstwo przemystowe 315 450 230 63
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elek-

4. tryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powie- 7 15 0 0

trze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i

5. odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekulty- 12 24 9 7
wacjg

6. Budownictwo 160 208 101 23

7 Handel hurtowy i detalic;ny; naprawa pojazddéw 299 359 172 29
samochodowych, wiaczajac motocykle

8. D2|a+alno_sc Zwigzana z zakv_vaterowanlem i 55 65 25 6
ustugami gastronomicznymi

9. Transport i gospodarka magazynowa 62 75 52 21

10. Informacja i komunikacja 9 12 20 1

11. Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 20 25 26 5

12. Dzia%alr)qsc zwigzana z obstugg rynku nieru- 14 12 10 1
chomosci

13. Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 63 53 25 2

14, Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i 9 2 146 67

dziatalno$¢ wspierajgca
Administracja publiczna i obrona narodowa;

15. . . . 17 24 171 160
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

16. Edukacja 24 33 8 1

17. Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna 38 42 37 7

18. Dzia’faln_osc zwigzana z kultura, rozrywka i 21 23 9 2
rekreacja

19. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 48 66 28 7
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Bezrobotni

p—— Stan w Oferty pracy Stan w

koncu I zgtoszone w koncu I
potrocza 1 pdtroczu potrocza
2014 roku 2014 roku 2014 roku

Sekcja PKD wani w I
potroczu
2014 roku

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracowni-
20. kow; gospodarstwa domowe produkujgce wyro- 0 0 0 0
by i $wiadczace ustugi na wiasne potrzeby
21. Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0
22. Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 452 804 0 0
Ogotem 1754 2448 1083 412

Sporzadzono na podstawie zatacznika 2 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.

Nalezy zauwazy¢, ze w I pétroczu 2014 r. w kilku sekcjach PKD zgtoszono do Powiatowego Urzedu
Pracy liczbe ofert znaczaco przewyzszajaca liczbe zarejestrowanych w tym czasie bezrobotnych.
Zjawisko to zaobserwowac mozna szczegodlnie w przypadku sekcji ,Administracja publiczna i obro-
na narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” oraz ,Dziatalno$¢ w zakresie ustug admini-
strowania i dziatalno$¢ wspierajgca”. W mniejszym stopniu relacje taka odnotowano rowniez
w przypadku sekgji ,, Informacja i komunikacja” oraz ,Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa”.
W pozostatych sekcjach zidentyfikowano przewage zarejestrowanych oséb bezrobotnych nad zgto-

szonymi ofertami pracy. Omawiane dane zilustrowano ponizej.
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Rysunek 3. Poréwnanie bezrobotnych i ofert pracy zgtoszonych w I pétroczu 2014 r.
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Sporzadzono na podstawie danych z zatacznika 2 do MPIPS-01, Stan na koniec I potrocza 2014 r.

3.2 Struktura bezrobotnych i ofert pracy

W I poétroczu 2014 roku najwiecej ofert pracy zgtoszono w sekcjach: ,Przetworstwo
przemystowe” (21,2% ogotu), ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow sa-
mochodowych, wigczajac motocykle” (15,9%), ,, Administracja publiczna i obrona na-
rodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” (15,8%) oraz ,Dziatalno$¢ w zakre-

sie ustug administrowania i dzialalnos¢ wspierajaca” (13,5%). W pozostatych sekcjach
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zgtoszono po mniej niz 10% ogdtu ofert. W sekcjach: ,Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybac-
two”, ,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, goragcag wode i po-
wietrze do ukfadéw klimatyzacyjnych”, ,,Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; go-
spodarstwa domowe produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi na wiasne potrzeby”, oraz ,Organi-

zacje i zespoly eksterytorialne” nie zgtoszono ofert pracy.

Na koniec I potrocza 2014 roku najwiecej osdb zarejestrowanych byto w sekcji ,Przetwdrstwo
przemystowe” (18,4% ogotu bezrobotnych), nastepnie w sekcjach: ,Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle” (14,7% ogdtu bezrobotnych) oraz ,Bu-
downictwo” (8,5%). W pozostatych sekcjach zarejestrowanych byto po mniej niz 4% bezrobot-

nych. Omawiane dane przedstawia tabela nr 12.

Tabela 12. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg sekcji PKD

1. Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 0,6842 0,6944 0,0000 0,0000

2. Gornictwo i wydobywanie 1,9384 2,0833 1,2927 2,4272

3. Przetwdrstwo przemystowe 17,9590 18,3824 21,2374 15,2913
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie

4. elektryczna, gaz, pare wodng, goragca wode 0,3991 0,6127 0,0000 0,0000

i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i

5. odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekul- 0,6842 0,9804 0,8310 1,6990
tywacja
6. Budownictwo 9,1220 8,4967 9,3259 5,5825

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojaz-

7. . : 17,0468 14,6650 15,8818 7,0388
déw samochodowych, wigczajac motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i
8. ustugami gastronomicznymi 3,1357 2,6552 2,3084 1,4563
9. Transport i gospodarka magazynowa 3,5348 3,0637 4,8015 5,0971
10. Informacja i komunikacja 0,5131 0,4902 1,8467 0,2427
11. Dziafalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1,1403 1,0212 2,4007 1,2136
12. D;ia%alnosc ’zwiazana z obstuga rynku 0,7982 0,4902 0,0234 0,2427
nieruchomosci
13, r?if:f:;lnosc profesjonalna, naukowa i tech- 3,5918 2,1650 2,3084 0,4854
14, ~ DZalalnosc w zakresie ustug administrowa- 5,2452 3,6765 13,4811 16,2621
nia i dziatalno$¢ wspierajaca
1s. AdmlplstraCJa publlczpa i oprona narodowa; 0,9692 0,9804 15,7895 38,8352
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
16. Edukacja 1,3683 1,3480 0,7387 0,2427
17. Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna 2,1665 1,7157 3,4164 1,6990
18. Dzia%aln_osc zwigzana z kulturg, rozrywka i 1,1973 0,9395 0,8310 0,4854
rekreacja
19. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 2,7366 2,6961 2,5854 1,6990
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pra-
cownikow; gospodarstwa domowe produku-
20. jace wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
potrzeby
21, Organizacje i zespoly eksterytorialne 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
22. Dziatalnos¢ niezidentyfikowana 25,7693 32,8434 0,0000 0,0000
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Bezrobotni Bezrobotni Oferty pracy Oferty pracy
zarejestrowani  stan na koniec  zgtoszone w I  stan na koniec

Sekcja PKD w I pdtroczu I pdtrocza potroczu 2014 I pdtrocza
2014 roku 2014 roku 2014 roku
% o0gotu % o0gotu % 0gotu % 0gotu

Ogotem 100 100 100 100
Sporzadzono na podstawie zatacznika 2 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.
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| 4 ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

Podczas analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych okresla sie wskaznik intensywnosci nad-
wyzki/deficytu zawodu, ktdry liczony jest jako iloraz Sredniej miesiecznej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w danym pdtroczu oraz $redniej miesiecznej liczby zgtoszonych ofert pracy w zawo-
dzie w danym pétroczu. Wartos¢ wskaznika ponizej 0,9 oznacza zawdd nadwyzkowy, warto$¢ po-
miedzy 0,9 a 1,1 — zawdd zréwnowazony, a powyzej 1,1 — zawdd deficytowy®. W ponizszej anali-
zie przedstawiono réwniez Srednig miesieczng nadwyzke/deficyt podazy sity roboczej obliczony
jako rdéznica miedzy Srednig miesieczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych, a $rednig mie-

sieczng liczbg zgtoszonych ofert pracy.

4.1 Zawody nadwyzkowe

Przez zawod nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy mniejsze
zapotrzebowanie niz liczba osoéb poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik<0,9). Ponizej
przedstawiono ranking zawoddéw nadwyzkowych wedtug intensywnosci wskaznika nadwyzki

(z rankingu zostaty wytgczone zawody, dla ktorych wskaznik wynidst 0 — brak ofert pracy).

Tabela 13. Ranking zawodéw nadwyzkowych

1. 263102  Ekonomista 0,1667 2,0000 1,8333 0,0833
2. 311408  Technik elektronik* 0,1667 1,8333 1,6667 0,0909
3. 222101 Pielegniarka 0,1667 1,3333 1,1667 0,1250
4, 723105 (';"sf)cg‘:x;kcﬁam“h"déw 0,5000 3,6667 3,1667 0,1364
5. 228903  Kosmetolog 0,1667 1,1667 1,0000 0,1429
6. 723103 ?he;;:xu‘cﬁfjaz‘j"’w samo- 0,3333 2,3333 2,0000 0,1429
7. 712601 Hydraulik 0,1667 1,0000 0,8333 0,1667
8. 932911 E;Z?g’;‘s"lepggg;zgféym 0,1667 1,0000 0,8333 0,1667
9. 711202 Murarz* 1,1667 6,6667 5,5000 0,1750
10. 522301  Sprzedawca* 7,1667 37,1667 30,0000 0,1928
11. 512001  Kucharz* 1,5000 7,6667 6,1667 0,1957
12. 741101 E:ZEES’QE’CE? instalai 0,1667 0,8333 0,6667 0,2000
13. 234201  Nauczyciel przedszkola 0,1667 0,6667 0,5000 0,2500
14. 351203  Technik informatyk* 0,8333 3,1667 2,3333 0,2632
15. 751201 Cukiernik* 1,1667 4,3333 3,1667 0,2692
16. 524902  Doradca Klienta 0,6667 2,3333 1,6667 0,2857
17. 751105  Rzeznik - wedliniarz* 0,3333 1,1667 0,8333 0,2857

3 Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych, Departament Rynku Pracy,
Warszawa 2003
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Lp.

Kod zawodu

Nazwa zawodu

Srednia mie-
sieczna liczba
ofert pracy

zgtoszonych w
I pétroczu
2014 roku

Srednia mie-
sieczna liczba
zarejestrowa-
nych bezro-
botnych w I
potroczu 2014
roku

Srednia mie-
sieczna nad-
wyzka/ deficyt
podazy sity

roboczej

Wskaznik
intensywnosci
nadwyzki
zawodow

18. 811101 ggm;je*kspbataqi pod- 1,6667 5,3333 3,6667 0,3125
19. 122102 Kierownik dziatu sprzedazy 0,1667 0,5000 0,3333 0,3333
20. 311303 Technik elektryk* 0,3333 1,0000 0,6667 0,3333
21. 325102 Higienistia stomatologica- 0,1667 0,5000 0,3333 0,3333
2. 441501 E:)av\f%"‘k do spraw 0so- 0,1667 0,5000 0,3333 0,3333
23. 753105  Krawiec* 1,1667 3,3333 2,1667 0,3500
24, 243106 rsnger‘lz(]:t'l'ﬁg‘u‘jl%g%ﬁuw 0,5000 1,3333 0,8333 0,3750
25, 334306  Technik administracji* 1,0000 2,6667 1,6667 0,3750
26. 713102 Malarz budowlany 0,5000 1,3333 0,8333 0,3750
27. 721306 Blacharz samochodowy* 0,5000 1,3333 0,8333 0,3750
28. 711601  Brukarz 0,6667 1,6667 1,0000 0,4000
29. 721207 Spawacz reczny gazowy 0,3333 0,8333 0,5000 0,4000
30. 752205  Stolarz* 0,8333 2,0000 1,1667 0,4167

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I pdfrocza 2014 r.

4.2 Zawody zrownowazone

* - zawod szkolny

Przez zawod zrownowazony nalezy rozumie¢ zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy takie

samo zapotrzebowanie jak liczba osob poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik zawiera sie

w przedziale od 0,9 do 1,1). Ponizej przedstawiono liste zawoddw zréwnowazonych na mikotow-

skim rynku pracy.

Tabela 14. Rankin

zawodow zrownowazonych

Srednia mie-

Srednia mie-

sieczna liczba sieczna liczba  Srednia mie- Wekaznik
N — zarejestrowa- sieczna nad- intensywnoéci
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu zghoszonych w nych bezro- wyzka/. deﬁcyt nadwyzki
I pdtroczu BT E L 28 el zawodow
2014 roku potroczu 2014 roboczej
roku
1. 228301 Fizjoterapeuta 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
2. 235107 Pedagog 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
3. 241202 Doradca finansowy 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
4. 261906 Prawnik legislator 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
5. 311305 lechnik elektryk samo- 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
chodowy
Kontroler jakosci wyrobdw
6. 311502 mechanicznych 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
Operator (maszynista)
7. 313205 stacji pomp 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
8. 333105 Spedytor 0,5000 0,5000 0,0000 1,0000
9. 334304 Asystent zarzadu 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
10. 343301 Bibliotekarz* 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
11. 412001 Sekretarka 0,5000 0,5000 0,0000 1,0000
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Srednia mie-

Srednia mie- sieczna liczba Srednia mie-
siczna liczba zarejestrowa-  sigczna nad- WSS
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu > ?(f)ifozrac%yw nych bezro- wyzka/ deficyt mtﬁgjszrzml(()isa
gI pé’rro)::zu SlEnyel L el Sy zawoglléw
2014 roku potroczu 2014 roboczej
roku
12. 431102 Fakturzystka 0,5000 0,5000 0,0000 1,0000
Sprzedawca w branzy
13. 522303 przemystowe] 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
14, 524601  \/ydawca positkow / 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
bufetowy
15. 712101 Dekarz* 0,5000 0,5000 0,0000 1,0000
16. 721405 ~ OcAyszczacz konstrukdi 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
stalowych
17. 722301 Frezer 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
18. 741201 Elektromechanik* 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
19. 932907 Pomocnik lakiernika 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
Pracownik rozktadajacy
20. 933401 towar na pétkach 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
21. 941201 Pomoc kuchenna 1,1667 1,1667 0,0000 1,0000
Kierowca samochodu
22. 832203 osobowego 1,8333 1,6667 -0,1667 1,1000

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I pdfrocza 2014 r.
* - zawod szkolny

4.3 Zawody deficytowe

Przez zawod deficytowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik powyzej 1,1).
Ponizsza tabela przedstawia ranking zawodow deficytowych wedtug intensywnosci wskaznika defi-

cytu.

Tabela 15. Ranking zawodow deficytowych

" Srednia mie-
Srednia mie- Srednia mie

. : sieczna liczba  Srednia mie- o
sugfcezrrga Ir'géba zarejestrowa-  sieczna nad- int\cla\lrlssl(azr:lltl)(éci
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu pracy nych bezro- wyzka/ deficyt ywno:
zgtoszonych w o nadwyzki
2 botnych w I podazy sity z
[ [pEiieel potroczu 2014 roboczej SELREEY
2014 roku
roku
1. 911207 Sprzataczka biurowa 4,8333 3,6667 -1,1667 1,3182
2 243305  Spedalista do spraw 0,6667 0,5000 -0,1667 1,3333
sprzedazy
3. 343101 Fotograf* 0,6667 0,5000 -0,1667 1,3333
4 422602 Recepcjonista 0,5000 0,3333 -0,1667 1,5000
5. 514207 Iﬁﬁ'ﬁﬂik ustug kosmetycz- 0,5000 0,3333 -0,1667 1,5000
6. 721203 Operator zgrzewarek 0,5000 0,3333 -0,1667 1,5000
7. giiips  Operatorkoparko - fado- 0,5000 0,3333 -0,1667 1,5000
8. g32202  Klerowea samochody 0,5000 0,3333 -0,1667 1,5000
ostawczego
9. 911206 Salowa 1,0000 0,6667 -0,3333 1,5000
10. 833203  Kierowca samochodu 4,8333 2,5000 -2,3333 1,9333
ciezarowego
11. 524404 Telemarketer 0,6667 0,3333 -0,3333 2,0000
Technolog robét wykon- )
12. 712904 czeniowych w budownic- 0,3333 0,1667 0,1667 2,0000
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Srednia mie-

Srednia mie- sieczna liczba Srednia mie-
siczna liczba zarejestrowa-  sigczna nad- WSS
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu S |1 nych bezro- wyzka/ deficyt mtensywr.\o.sa
zgtoszonych w S nadwyzki
I pétroczu SlEnyel L el Sy zawodow
2014 roku potroczu 2014 roboczej
roku
twie*
13. 811104 Operator koparki 0,3333 0,1667 -0,1667 2,0000
14. 912202 Operator myjni 0,3333 0,1667 -0,1667 2,0000
15. 932101 Pakowacz 0,6667 0,3333 -0,3333 2,0000
16. 932910 Pomocnik piekarza 0,3333 0,1667 -0,1667 2,0000
17. 411004 Technik prac biurowych* 10,3333 4,5000 -5,8333 2,2963
Pracownik centrum obstu-
18. 422201 gi telefonicznej (pracownik 1,1667 0,5000 -0,6667 2,3333
call center)
19. 933304 Robotnik magazynowy 0,8333 0,3333 -0,5000 2,5000
20. 132301 Kierownik budowy 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
21. 332302 Zaopatrzeniowiec 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
22. 611303 Ogrodnik* 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
23. 711204 Murarz-tynkarz 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
24. 712202 Glazurnik 0,6667 0,1667 -0,5000 4,0000
25. 712204 Posadzkarz* 0,6667 0,1667 -0,5000 4,0000
26. 541307  Pracownik ochrony fizycz- 2,8333 0,6667 -2,1667 4,2500
nej bez licencji
27. 341203 soppgf:é‘zr;g*mm” pomocy 0,8333 0,1667 -0,6667 5,0000
28. 712303 Tynkarz 1,0000 0,1667 -0,8333 6,0000
29. 741103 Elektryk* 2,0000 0,3333 -1,6667 6,0000
Operator urzadzen do
30. 814206 formowania wyrobow z 2,0000 0,3333 -1,6667 6,0000
tworzyw sztucznych

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.
* - zawod szkolny
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5 ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH W DUZYCH GRUPACH
ZAWODOW

Analizujgc wskaznik intensywnosci nadwyzki/deficytu zawoddéw wg duzych grup zawodow, w przy-
padku czterech grup (3, 11, 62 i 63) mozna zauwazy¢ brak ofert pracy przy jednoczesnej obecno-
éci zarejestrowanych bezrobotnych. Ogdtem, 27 grup stanowig zawody nadwyzkowe, a 9 grup
stanowig zawody deficytowe. Ponadto, 5 grup zawoddw zalicza sie do kategorii zréwnowazonych:
«Kierownicy do spraw produkcji i ustug”, ,Specjalisci do spraw technologii informacyjno-
komunikacyjnych”, ,,Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki”, ,,Pracownicy do spraw finan-
sowo-statystycznych i ewidencji materiatowej” oraz ,Pracownicy obstugi klienta”. Ranking zawo-
dow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie wedtug kodéw duzych grup zawodow przedstawia
tabela nr 16.

Tabela 16. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych wg kodu dwucyfrowego

1. 62 Lesnicy i rybacy 0,0000
2. 63 Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 0,0000
3 3 Zotnierze szeregowi 0,0000
4. 11 tPorizeilzt:r\:\grc:rI]? wiladz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrek- 0,0000
5. 73 RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni 0,0909
6. 23 Specjalisci nauczania i wychowania 0,1000
7. 21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,1220
8. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 0,1463
9. 26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,1633
10. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,2273
11. 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,2474
12. 52 Sprzedawcy i pokrewni 0,2790
13. 61 Rolnicy produkgji towarowej 0,2857
14, 75 Robotnigy w przgtwérstwie spozlywczym, pbrébce drewna, 02857
produkcji wyrobdw tekstylnych i pokrewni !
15. 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 0,3111
16. 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,3333
17. 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,3333
18. 51 Pracownicy ustug osobistych 0,4167
19. 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykdw) 0,4359
20. 74 Elektrycy i elektronicy 0,5370
21. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,5455
2. 22 Eglt():)etvryr::iy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i 0,5815
23. 35 Technicy informatycy 0,6000
24, 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,6232
25, 93 L{Mcl)it;oit?;%;%n:ggmczy w gérnictwie, przemysle, budownic- 0,6883
26. 34 Eﬂ?ti?;/ pi)eprgtlzrn:‘llvi ycIZ|ed2|ny prawa, spraw spotecznych, 0,8125
27, 81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwor- 0,8676

czych
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28. 13 Kierownicy do spraw produkgji i ustug 1,0000
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-

29. 25 komunikacyjnych 1,0000
30. 94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 1,0000
31, 43 ;r:tceor\i/;\éa/e?o spraw finansowo-statystycznych i ewidencji 1,0571
32, 42 Pracownicy obstugi klienta 1,0667
33. 91 Pomoce domowe i sprzataczki 1,2333
34. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 1,2941
35. 82 Monterzy 1,5000
36. 41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 2,2941
37, 9 Ett‘)laztnlcy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotow- 3,0000
38. 54 Pracownicy ustug ochrony 3,7500
39, 9% tarlgst\;v?;\:ze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach 21,2857
40. 14 Eljzzvc\)/w;z/hw branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach MAX

41, 95 ggcrﬁedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na uli- MAX

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.

Wedtug kodu czterocyfrowego zauwazy¢ mozna, iz dla 15 grup zawodow wskaznik intensywnosci
znajduje sie w rdwnowadze. Grupy zrownowazone to: ,Dekarze”, ,Sekretarki (ogdine)”, ,Fizjotera-
peuci”, ,Wizytatorzy i specjaliSci metod nauczania”, ,Inzynierowie inzynierii Srodowiska”, ,,Doradcy
finansowi i inwestycyjni”, ,,Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyj-
no-komunikacyjnych)”, ,,Pracownicy biur informacji”, ,Projektanci grafiki i multimediéw”, ,Pracow-
nicy bibliotek, galerii, muzedw i informacji naukowej”, ,Wydawcy positkéw”, ,Uktadacze towardw
na potkach”, ,Goncy, bagazowi i pokrewni”, ,Pomoce kuchenne” oraz ,Operatorzy urzadzen do
wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru”. W tabeli nr 17 przedstawiono zestawienie grup
zawodow wg kodu czterocyfrowego z pominieciem zawoddw, dla ktorych wskaznik wynidst 0 (brak

ofert pracy) oraz MAX (brak bezrobotnych w danym zawodzie).

Tabela 17. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych wg kodu czterocyfrowego

1. 3115 Technicy mechanicy 0,0541
2. 2422 Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 0,0625
3. 2633 Filozofowie, historycy i politolodzy 0,0833
4. 2631 Ekonomisci 0,0833
5. 2221 Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,1250
6. 2289 Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 0,1429
7. 7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 0,1579
8. 7131 Malarze i pokrewni 0,1579
9. 5120 Kucharze 0,1852
10. 8219 Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,2000
11. 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0,2112
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Kod zawo- Wskaznik intensywnosci nadwyzki

Lp. du Nazwa zawodu Zawod6w
12. 7112 Murarze i pokrewni 0,2439
13. 2342 Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0,2500
14. 3512 Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 0,2632
15. 3113 Technicy elektrycy 0,2727
16. 9329 Egzzr:;% lfc:\?,a Eiracach prostych w przemysle gdzie indziej 0,2857
17. 2431 Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0,3000
18. 7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,3250
19. 3254 Technicy fizjoterapii i masazysci 0,3333
20. 2113 Chemicy 0,3333
21. 1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0,3333
2. 3259 i(r)(\alzj;rl] )Personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfi- 0,3333
23. 3251 Asystenci dentystyczni 0,3333
24, 7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0,3333
25. 7132 Lakiernicy 0,3571
26. 7412 Elektromechanicy i elektromonterzy 0,3684
27. 6113 Ogrodnicy 0,3750
28. 8111 El?e::\"l:‘?iy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i po- 0,3846
29. 7116 Robotnicy budowy drdg i pokrewni 0,4000
30. 7421 Monterzy i serwisanci urzagdzen elektronicznych 0,4000
31. 7522 Stolarze meblowi i pokrewni 0,4000
3. 5249 ‘I:Iraar(]:iownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfiko- 0,4118
33. 7511 Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 0,4444
34. 7222 Slusarze i pokrewni 0,4464
35. 5132 Barmani 0,4545
36. 5153 Gospodarze budynkow 0,4848
37. 5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletow 0,5000
38. 2251 Iz_aeg_ailrze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjali- 0,5000
39. 3214 Technicy medyczni i dentystyczni 0,5000
40. 7213 Blacharze 0,5000
41. 2413 Analitycy finansowi 0,5000
42. 2144 Inzynierowie mechanicy 0,5000
43. 2423 Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 0,5000
44, 2282 ﬁseg]recl’lcljsoc\llv ci:IscI)< aspraw higieny, bezpieczenstwa pracy i ochro- 0,5000
45. 5245 Pracownicy stacji obstugi pojazdow 0,5000
46. 7125 Szklarze 0,5000
47. 5131 Kelnerzy 0,5263
48. 5141 Fryzjerzy 0,5263
49, 3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 0,5556
50. 7126 Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 0,5556
51. 5142 Kosmetyczki i pokrewni 0,6000
5. 3119 ;I'Elgrslc;‘lclz/onwa;:]l? fizycznych i technicznych gdzie indziej nie- 0,6667
53. 4415 Pracownicy dziatow kadr 0,6667
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54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.

68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.

75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.

82.
83.
84.

85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.

94.
95.

3331
9313
3313
3431
7223
3114
4321
7121
4120
2283
2351
2143
2412

2433

4225
2166
3433
5246
9334
9621
9412

8171
3412
3322
8121
9112
8322
8189

3132
8211
7129

2619
9333
4311
7411
8332
4226
2441
9321
9122

4222

5244

Spedytorzy i pokrewni

Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym
Ksiegowi

Fotografowie

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
Technicy elektronicy i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Dekarze

Sekretarki (ogolne)

Fizjoterapeuci

Wizytatorzy i specjali$ci metod nauczania
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych)

Pracownicy biur informacji

Projektanci grafiki i multimediow

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw i informacji naukowej
Wydawcy positkéw

Ukfadacze towardw na pdtkach

Goncy, bagazowi i pokrewni

Pomoce kuchenne

Qperatprzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produk-
cji papieru

Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej
Przedstawiciele handlowi

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji i przetwdrstwa
metali

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwoérczych gdzie
indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urzadzen do spalania odpaddw, uzdatniania
wody i pokrewni

Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych

Robotnicy budowlani robSt wykonczeniowych i pokrewni
gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani
Robotnicy pracujacy przy przetadunku towardw

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci
Elektrycy budowlani i pokrewni

Kierowcy samochodow ciezarowych

Recepcjonisci (z wytgczeniem hotelowych)

Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

Pakowacze

Czysciciele pojazdow

Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call
center)

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicz-
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0,7500
0,7647
0,7692
0,8000
0,8077
0,8462
0,8667
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000

1,0000

1,0000
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000

1,0000
1,1429
1,2000
1,2000
1,2500
1,2500
1,2500

1,3333
1,3333
1,5000

1,6667
1,6667
1,8000
1,8571
1,9333
2,0000
2,0000
2,0000
2,0000

2,3333
2,5000



Kod zawo- Wskaznik intensywnosci nadwyzki

Nazwa zawodu >
du zawodow

nej / internetowej
96. 4110 Pracownicy obstugi biurowej 2,5862
97. 7212 Spawacze i pokrewni 2,7333
98. 3323 Zaopatrzeniowcy 3,0000
99. 1323 Kierownicy do spraw budownictwa 3,0000
100. 8142 S};I)Ce;:atorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucz- 3,1429
101. 7122 Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 4,0000
102. 5413 Pracownicy ochrony oséb i mienia 4,5000
103. 7214 ‘I/{Vc;botnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalo- 7,0000
104. 7123 Tynkarze i pokrewni 8,0000
105. 8212 Monterzy sprzetu elektrycznego 26,0000
106. 9629 Ecr)ax;)r\:si/nicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfi- 148,0000

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z I potrocza 2014 r.
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| PODSUMOWANIE

Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego lokuje powiat mikotowski w gronie jednostek admini-
stracyjnych o wzglednie niskim poziomie bezrobocia, zaréwno w skali kraju, jak réwniez woje-
wddztwa $laskiego. Pod wzgledem stopy bezrobocia rejestrowanego powiat zajmuje 34 miejsce
w Polsce i 7 miejsce w wojewddztwie Slagskim wg stanu na koniec I pétrocza 2014 r. Nalezy za-
uwazy¢, ze rzeczywisty poziom bezrobocia w powiecie jest z pewnoscig jeszcze nizszy, bowiem na
jego terenie nadal odnotowywane jest zjawisko tzw. ,szarej strefy”. W tym kontekscie nie nalezy
zapominac, ze istotng aczkolwiek trudng od oszacowania ze wzgledu na brak danych statystycz-
nych, czes¢ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy bezrobotnych stanowig osoby pozo-

stajgce w rejestrze wytgcznie w celu uzyskania $wiadczenia przedemerytalnego, ubezpieczenia etc.

Zawody deficytowe oznaczajg brak pracownikéw w danym zawodzie na rynku pracy. Oznacza to,
ze nalezatoby szkoli¢ bezrobotnych w tych zawodach, w ktorych wystepuje deficyt. W tym celu
uwzgledni¢ nalezy réwniez liczbe ofert pracy pojawiajacych sie w danym zawodzie. Z przeprowa-
dzonej analizy wynika, ze zawody o najwyzszym deficycie i najwiekszej liczbie ofert pracy to m.in.
pracownik ochrony fizycznej bez licencji, technik prac biurowych, elektryk, operator
urzadzen do formowania wyrobow z tworzyw sztucznych, pracownik centrum obstugi
telefonicznej (pracownik call center), a takze tynkarz. Uprawnienia do czesci z wymienio-
nych zawoddw naby¢ mozna w drodze szkolen i kurséw organizowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy lub inne instytucje. Istnieje zatem skuteczne narzedzie do przezwyciezenia deficytu w wy-
mienionych zawodach. Nie mozna jednak zapomnie¢ o podejmowaniu dziatan systemowych i mo-
dyfikacji programdw ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych. Osoby bezrobotne nieposiadaja-
ce doswiadczenia zawodowego majg takze mozliwos¢ odbycia stazu, w tym w zawodach deficyto-

wych na lokalnym rynku pracy.

W przypadku zawoddw nadwyzkowych, czyli zawoddw, na ktére brakuje zapotrzebowania wséréd
pracodawcéw, najnizszym wskaznikiem charakteryzowaty sie m.in. nastepujace zawody: ekonomi-
sta, technik elektronik, pielegniarka, mechanik samochodéw osobowych, kosmetolog, mechanik
pojazdéw samochodowych, hydraulik, robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym, murarz
oraz sprzedawca. Ponadto na lokalnym rynku wystepowaty zawody, w ktdrych nie zgtoszono zad-
nej oferty pracy, a byla zarejestrowana znaczna liczba bezrobotnych. Naleza do nich m.in.: technik
mechanik, technik zywienia i gospodarstwa domowego, technik ekonomista, dziennikarz, malarz -
tapeciarz, mechanik automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych, szwaczka i lakiernik samo-
chodowy. Zauwazy¢ tutaj jednakze nalezy, ze duza cze$¢ wymienionych powyzej zawoddw nalezy
do kategorii zawodow szkolnych, co ttumaczy ograniczong liczbe lub brak zgtaszanych w nich ofert
pracy. Niemniej, szkoty zawodowe ulokowane w powiecie i ksztatcgce absolwentow wymienionych
wyzej zawodow powinny rozwazy¢ wprowadzenie zmian w ofercie nauczania pod katem potrzeb

rynku pracy.
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Zawody zréwnowazone stanowity relatywnie mniejszg czeS¢ zawoddéw na rynku pracy powiatu
mikotowskiego, zdecydowanie najwiecej byto zawoddw nadwyzkowych i deficytowych, co oznacza
pewne niedopasowanie struktury oséb poszukujgcych pracy do pojawiajgcych sie ofert pracy.
Przyczyng takiego stanu, poza ztg sytuacjg gospodarczg, moze by¢ réwniez struktura ksztatcenia.
W zwigzku z czym nalezy przeanalizowac zapotrzebowanie na poszczegdlne zawody oraz podijgé
dziatania zmierzajgce do dopasowania ksztatcenia do potrzeb rynku. W stosunku do oséb zareje-
strowanych w zawodach nadwyzkowych nalezy réwniez podejmowac dziatania zmierzajgce do ich
przekwalifikowania. Nalezy rowniez wcig¢ pod uwage fakt, ze w rejestrze Powiatowego Urzedu
Pracy znajdujg sie takze osoby, ktdére mimo okreslonego wyksztatcenia i doswiadczenia zawodo-
wego poszukujg pracy w innych zawodach niz wyuczone i/lub w innych branzach niz te, w ktérych

posiadajg doswiadczenie zawodowe.

Najwiekszg grupe bezrobotnych tworzyty jednakze osoby bez zawodu, ktére stanowity blisko 14%
zarejestrowanych bezrobotnych wg stanu na koniec I pdtrocza 2014 roku. Réwniez najwiecej oséb
zaliczanych do tej grupy z terenu powiatu zarejestrowato sie w ciggu I potrocza 2014 roku w Po-
wiatowym Urzedzie Pracy w Mikotowie — 381 osdb, co stanowito blisko 18% ogdtu naptywu
w tym okresie. Istotnym problemem w powiecie jest réwniez dtugotrwate bezrobocie. Wsrdd jego
powoddw najczesciej wymienia sie podejmowanie przez bezrobotnych zatrudnienia bez zawarcia
z pracodawcy jakiejkolwiek umowy (tj. ,na czarno), zjawisko ukrytego bezrobocia na wsi, zadluze-
nie i zagrozenie egzekucjg komorniczg oraz zwyczajng nieche¢ bezrobotnych do podjecia pracy.
Nalezy tutaj zauwazy¢, ze wsrod zawoddw generujacych bezrobocie diugotrwate, wyrdzniajg sie
m.in. (wg kodu czterocyfrowego): S$redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych,
technicy budownictwa, malarze i pokrewni, monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani, gospodarze
budynkdéw, pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne, pracownicy administracyjni i se-
kretarze biura zarzadu, a takze monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych. Niezbedne jest
zatem state podejmowanie dziatan zmierzajgcych do umozliwienia zarejestrowanym w urzedzie
osobom zdobycia zawodu, a takze podwyzszenia lub uzupetnienia posiadanych kwalifikacji. Ponad-
to w stosunku do oséb dtugotrwale bezrobotnych w wyszczegdlnionych wyzej zawodach nalezy

podejmowac dziatania aktywizujgce zmierzajgce do zwiekszenia ich zaangazowania i motywacji.

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych powinien stanowi¢ jedno z kryteriéw planowa-
nia kurséw i szkolen dla bezrobotnych przez Powiatowy Urzad Pracy w Mikotowie oraz wptywac na
strukture ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach. Ponadto regularny monitoring powinien prowa-
dzi¢ do zwiekszenia efektywnosci organizowanych szkolen i przekwalifikowan poprzez dopasowa-

nie ich do aktualnych potrzeb rynku pracy.
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