Zatacznik nr 1 do Regulaminu przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mikotowie w 2026r.

Lp. KARTA OCENY WNIOSKODAWCY
1. NAZWA WNIOSKODAWCY:
2. DATA WPLYWU WNIOSKU:
TAK NIE
3 WNIOSEK PRZESLANY ELEKTRONICZNIE ZA
: POSREDNICTWEM KONTA INDYWIDUALNEGO Z
KONTEKSTU ORGANIZACJI PSZ-KFS
4. CALKOWITY KOSZT:
[ 1 - podmiot zatrudnia w_przeliczeniu na peten
wymiar czasu pracy 0- 9 oséb
[ 1 - podmiot zatrudnia w_przeliczeniu na peten|
wymiar czasu pracy wiecej niz_9- nie wiecej 49
oséb
S. WIELKOSC WNIOSKODAWCY:
[ 1 - podmiot zatrudnia w_przeliczeniu na peten
wymiar czasu pracy wiecej niz 49 - nie wiecej niz
249 oséb
[ 1 - podmiot zatrudnia w_przeliczeniu na peten|
wymiar czasu pracy wiecej niz 249 oséb
¢ | SIEDZIBA BADZ MIEJSCE PROWADZENIA DZIALALNOSCI TAK NIE
: GOSPODARCZEJ MIESCI SIE NA TERENIE POWIATU
MIKOt OWSKIEGO:
Lp. NIE
P OCENA TAK NE | porvezy UWAGI
1. Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie posiada zalegtosci
podatkowe (zweryfikowano KAS)
Podmiot w okresie co najmniej 6 miesigcy bezposrednio
2. poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o przyznanie
srodkéw KFS optacat skladki na Fundusz Pracy lub jest
zwolniony z ich optacania z mocy prawa (zweryfikowano ZUS)
Wielkos¢ otrzymanej dotychczas przez Podmiot pomocy de
3. minimis wraz z pomoca, o ktéra wnioskuje nie przekroczy

dopuszczalnego putapu, o jakim mowa w przepisach o

pomocy publicznej (zweryfikowano w SUDOP)
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Whioskodawca nie jest wpisany na liste sankcyjng ministra
SWIA (weryfikacji dokonano poprzez przeglad Listy osoéb i
podmiotéw objetych sankcjami (zweryfikowano poprzez podglad
»Listy os6b i podmiotéw objetych sankcjami”)

Dane Wnioskodawcy zweryfikowano w bazie CEIDG, KRS

Podmiot posiada zalegtosci podatkowe lub zalegtosci z tytutu
innych naleznosci publicznoprawnych, skladek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz
Emerytur Pomostowych oraz wptat na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub pozostaje pod
zarzadem komisarycznym lub znajduje sie w toku likwidacji
albo postepowania upadiosciowego lub naruszyt w sposéb
razacy jakakolwiek umowe o przyznanie srodkéw KFS,
zawartg ze starosta rozpatrujgcym wniosek o przyznanie
srodkow w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien ztozenia tego
wniosku (zweryfikowano przez PUP).

Podmiot, posiada zaleglosci z tytutu skladek na
ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na ubezpieczenie
zdrowotne.

(zweryfikowano KRUS)

Podmiot zbiorowy, wobec ktorego sad orzekl zakaz
korzystania z dotacji, subwencji lub innych form pomocy
finansowanej ze srodkéw publicznych, przez okres, na ktéry
sad orzekt zakaz.

Ksztalcenie ustawiczne wskazane we wniosku, pracodawca
jest zobowiazany zapewni¢ na podstawie odrebnych
przepisow.

10.

Whiosek ztozony w terminie naboru jest kompletny i zawiera
wymagane zataczniki

a) zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis;

w przypadku wniosku sktadanego przez spotke cywilng, nalezy
dodatkowo dofgczy¢ o$wiadczenie imienne wszystkich
wspolnikow

b) formularz informacji przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

c¢) kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej
podmiotu, z uwzglednieniem sposobu reprezentacji
wnioskodawcy — w przypadku braku wpisu do KRS lub CEIDG, o
ile dokument ten nie jest dostepny w publicznych rejestrach lub
na stronie internetowej podmiotu.

d) program ksztafcenia ustawicznego zawierajgcy:

—  nazwe ksztafcenia

— liczbe godzin przypadajgcg na jednego uczestnika

—  cele ksztatcenia

—  plan nauczania

— forma zaliczenia Ilub efekty uczenia sie,
opanowanie  bedzie  sprawdzone w
potwierdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci

ktorych
procesie

— w przypadku programu studiéw podyplomowych
dodatkowo efekty uczenia sie zgodnie z art. 160 ust. 2
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e) wzor dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie ksztatcenia
ustawicznego, wystawianego przez realizatora ustugi ksztafcenia
ustawicznego (o ile wzér takiego dokumentu nie jest okreslony w
przepisach powszechnie obowigzujgcych — wskazane przez
Podmiot)

11.

Whiosek oraz zatgczniki podpisane przez osobe umocowang
do ztozenia oswiadczenia woli w zakresie KFS na podstawie
dokumentéw rejestrowych badz ztozonego petnomocnictwa.

12.

Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy oraz
skfadania oswiadczen woli i zaciagania zobowigzan w jego
imieniu- jesli dotyczy

13.

Posiadanie przez instytucje szkoleniowg wpisu do rejestru, o
ktorym mowa w art.6 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 9 listopada
2000r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju i
Przedsigbiorczosci ( Dz. U. z 2025r. poz. 98), w zakresie
swiadczenia ustug szkoleniowych- w przypadku wniosku
obejmujacego szkolenia.

UWAGI

Pozytywny- przekazano do oceny merytorycznej

Wynik oceny formalnej \Whniosek skierowany do poprawy/ uzupetnienia

Negatywny

Podpis pracownika
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