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Wypetniajgc obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/ 679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej jako ,,RODO", Powiatowy Urzad
Pracy w Mikotowie z siedzibg w taziskach Gornych przy ul. Chopina 8 informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Mikotowie z
siedzibg w taziskach Gérnych przy ul. Chopina 8, (dalej: PUP) reprezentowanym przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Mikotowie, tel. kontaktowy: 32/325-03-70, e-mail:
sekretariat@pup-mikolow.pl.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: tel. kontaktowy: 32/325-03-77, e-mail: iod@pup-
mikolow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rejestracji oSwiadczen o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi lub w celu prowadzenia postepowania dotyczgcego wydania zezwolenia na prace
sezonowg na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz aktach wykonawczych do tej ustawy, zgodnie z art. 6 ust.1 lit. c RODO,

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do ich uzyskania na
podstawie obowigzujgcych przepisow prawa w ramach konkretnego postepowania, podmioty, z
ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia danych.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie z
ustawgq z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w oparciu o
Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujgcy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mikotowie.

6. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu, z
zastrzezeniem przepisow RODO:

prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO,

prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO,

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie art. 21RODO.

O O O O

W przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. W przypadku uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych,

9. Podanie danych jest obowigzkiem wynikajgcym z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci udzielenia przez Powiatowy Urzgd Pracy w Mikotowie pomocy/czynnosci, o ktérych
mowa w ww. ustawie.

10. Pana/i dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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